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LE TERRITOIRE

Un territoire regroupant

* 37 communes aregeoises
* 3 intercommunautés

» 82 000 habitants

* 31100 emplois

CC des Portes d’Ariege-Pyrénées
= Agglo Foix-Varilhes
= (C du Pays de Tarascon
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, PCAET - Plan-climat-air énergie territoiral
Lk e« P Etat d'avancement de la démarche en Occitanie

REPUBLIQUE FRANGAISE

Légende de la carte

@ EPCI de plus de 50 000 habitants
@ EPCI de 20 000 & 50 000 habitants

= Délibération non transmise
et aucune info de I'Etat

Nouvel obligé au ler janvier 2020

Démarche lancée avec
info de I'Etat

|:| Projet de PCAET transmis
pour avis

- PCAET approuvé

//» EPCI de moins de 20 000 hab
volontaires dans la démarche

EPCI de moins de 20 000 hab
volontaires projet transmis
O peaicare pour avis
‘Terre
ccdklhf:r ° 7/ EPCI volontaires PCAET approuvé
Vistre, Vidourle
[ Limite départementale

AR CC Sud-Roussillon
CC des Albéres, de la Cote
Vermeille et de I'Tllibéris

Sources :

IGN Protocole IGN/Ministére

DREAL Occitanie - Direction Energie Connaissance
1 a 12INRMINN

http://www.picto-occitanie. fr/accueil
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LE SYNDICAT DE SCOT QM

ol Vallée de

rAriége

Syndicat crée en 2010 qui porte 2 compétences
associees a des documents-cadres et une
mission volontaire :

- Schéma de cohérence territoriale
- Plan Climat-Air-Energie Territorial
- Plan Global de Déeplacements
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CONTEXTE REGLEMENTAIRE

« Competence PCAET : obligatoire  pour les
iIntercommunalités de plus de 20 000 habitants (Loi TECV
2015) — 2 intercommunalités sur 3 concernees

 Prise de compétence par le syndicat de SCoT
officiellement en juillet 2017, par delégation de
compétence de ces trois intercommunalités membres. Le
syndicat de SCoT est donc coordonnateur de la transition
énergeétique sur le territoire.

« Le PCAET s'impose aux PLU/PLUI et aux Plans de
mobilité

 Le PCAET est reglementairement applicable et soumis a
évaluation a N+3 et N+6 Ev:™
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METHODOLOGIE D’ELABORATION

« Plan Climat piloté par le Syndicat de SCoT et realise par
'’AREC (Agence Régionale de I'Energie et du Climat)

* Choix d’'un Plan Climat a objectif TEPOS 2050

« Parties prenantes :

Syndicat de SCoT

Partenaires
techniques et
institutionnels

3 intercommunalités
ERIES

Associations .
: Grand Public Ay - Y
environnementales
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CALENDRIER D’ELABORATION DU PLAN CLIMAT

SEMINAIRE
FORUM DE ENJEUX SEMINAIRE ARRET APPROBATION
LANCEMENT PARTAGES STRATEGIE DES PLANS DU PCAET

Consultation publique préalable Consul-tatlon
publique
Enquétes J Ateiiers JI Aeliers Jlf < on
partenaires
; ; 2o Plan fvis Intégration Avis Intégration
Diagnostic Stratégie Autorité

d’actions : Des avis Etat / Région Des avis
environnementale

OCTOBRE AVRIL JUILLET DECEMBRE  JUIN AOUT
2017 2018 2018 2018 2019 2019

20 FEVRIER
2020
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LES GRANDES ETAPES DE CONCERTATION

2017 : Forum de lancement

2018 : elaboration
» Ateliers en phase diagnostic / stratégie / programme
d’action
» Registre de concertation ouvert a tous tout au long de
I'élaboration avec une adresse mail dediée

» Comité technique / comité de pilotage

2019 : consultation
» Consultation des partenaires sur les documents

» Consultation du CESEA (conseil de développement
départemental)

> Consultation publique R LA

Vallée de

| rAriege



ATELIERS PARTICIPATIFS ELUS - TECHNICIENS

JESTINATION
TEPOS @

L'ENERGIE

FAIBLESSES

ACTIONS ENGAGEES




METHODOLOGIE D’ELABORATION

Thématiques retenues dans le Plan Climat :

. <*Aménagement du territoire prenant en compte le
changement climatique

ON
© , , .
%% s+ Développement des énergies renouvelables

E%% <*Sobriété  énergétique des batiments, des
EI= équipements publics et des logements

°oO¢) < Transition ecologique et energétique des activités
économiques

, **Mobilités durables

| Vallée de

rAriége



POINTS DE VIGILANCE ET CONDITIONS DE
REUSSITE 0,

¢

- Appuyer les démarches de concertation / democratie participative sur
un projet politique construit

-  Transversalité dans I'élaboration et la mise en ocsuvre au sein des
services / compétences de I'intercommunalité

- Associer le plus tot possible les partenaires qui seront impliqués dans
la mise en ceuvre du PCAET pour qu’ils s’approprient les enjeux et
les objectifs

- Pendant I'élaboration du PCAET : sensibiliser et former les élus et
agents aux thematiques, enjeux, obligations reglementaires, actions
gui vont devoir étre mises en place par la suite —

e
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QUELLES PERSPECTIVES POUR LE PLAN
CLIMAT DANS L’AVENIR ?

» Déclinaison des actions et animation

» Mise en place d’'un comité de suivi technique et points
reguliers sur [I'état d’avancement en Commission
Environnement et en Conseil Syndical

> Les obligations reglementaires : évaluation du Plan
Climat en 2023 et 2026 = nécessités d’ajustement des
stratégies
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A VOUS LA PAROLE!

QUESTIONS/REPONSES

Q
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Merci pour votre attention

Contact :

Angele Mouinié, cheffe de projets énergie-climat
pcaet@scot-vallee-ariege.fr

05.61.69.01.62 - 06.75.28.27.04

WA
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